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Resumen

El enfoque de esta investigacion sera de alcance descriptivo trasversal que idéntica los
factores de riesgos laborales y extra laborales que estan asociadas a las molestias musculo
esqueléticas de los operarios arrumadores de produccion en una empresa procesadora de
alimentos pecuario en Guadalajara de Buga en 2020; el presente estudio se desarrollé con una
poblacién de 13 trabajadores, a los cuales se les aplico un cuestionario de caracterizacion
sociodemogréfica, incluyendo informacion personal como edad y actividades extralaborales;
del mismo modo se realiz6 un analisis de riesgo por oficio (ARO), con el fin de identificar
factores de riesgo laborales, también se llevd a cabo la aplicacion de la herramienta OWAS

permitiéndonos evaluar las posturas de los trabajadores.

Entre los principales resultados se encontrd que la poblacion estudiada se encuentra con
un porcentaje de 61.5% en un nivel de escolaridad secundaria, el 84.6% de esta poblacion realiza
recreacion y deporte en su tiempo libre, el 69,2% de la poblacion su tipo de vivienda es
arrendada, lo que puede representar un nivel de estrés en el colaborador, se encontré que el
69,2% tiene antigliedad en el cargo menos de un afio, también manifestaron que las molestias
gue han sentido con mayor frecuencia en los ultimos seis meses es dolor en la cintura con un
porcentaje de 46,2%. Del mismo modo se evidencio la existencia de los riesgos biomecanicos a
los que se encuentran expuestos los trabajadores; ademas, se evidencio que la postura, con
mayor frecuencia adoptada por los arrumadores arroja un nivel de riesgo 3 con un porcentaje de
67.57% y una frecuencia de 48.65%, lo que representa la aparicion de trastornos musculo-

esqueléticos TME.
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Los resultados de este estudio llevan a la elaboracion de algunas recomendaciones, con

el objetivo de ayudar a prevenir o minimizar la aparicion de trastornos musculo-esqueléticos en

los operarios arrumadores.
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Introduccion

La presente investigacion trata de identificar los factores de riesgos laborales y extra
laborales que estan asociadas a los trastornos musculo-esqueléticos de los operarios arrumadores

de produccion en una empresa procesadora de alimentos pecuario.

Los trastornos musculo-esqueléticos relacionadas con el trabajo representan una de las
enfermedades laborales mas comdn, las cuales se caracterizan por ser alteracion de las funciones
corporales como dolores y limitacion de movimientos, causadas por posturas inadecuadas que

afectan la estructura del sistema locomotor.

La carga de trabajo fisico incluye las posturas de trabajo, esfuerzos fisicos y trabajo
repetitivo, catalogdndose como los responsables de los trastornos musculo esqueléticos; todas
las partes del cuerpo pueden versen afectadas, pero hay una mayor prevalencia con las

extremidades superiores y espalda.

Los trastornos musculo-esqueléticos surgen especialmente con movimientos del cuerpo
que impliguen o requieran de agarrar, doblarse, sostener, apretar, alcanzar, arrodillarse, estos
movimientos comunes en el diario vivir no son dafiinos, las posiciones inadecuadas del cuerpo,
la velocidad de los movimientos y el poco tiempo para recuperarse es lo que da un caracter

nocivo a este tipo de movimientos.

En este orden de ideas cuando estos factores se encuentran presentes en el entorno
laboral sin intervencion, se puede evidenciar la ocurrencia de accidentes laborales, por

consiguiente, los trastornos musculo-esqueléticos son motivo de preocupacion no solo por la

www.unhiminuto.edu
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repercusion en la salud de los trabajadores, sino también por el impacto de bajo rendimiento

laboral y econdmico en la empresa.
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1. Problema

1.1. Descripcion del problema

En Colombia, desde inicios del siglo XXI se ha venido reportando que las molestias
musculo esqueléticos constituyen el principal grupo diagnostico en procesos relacionados con
la determinacion de origen y pérdida de capacidad laboral (AF, 2018), lo cual quiere decir que
es tema de importancia en toda las empresas, dado que estd generando en los trabajadores una

gran perturbacion hasta llegar a su pérdida de capacidad laboral.

Segln la Organizacion Internacional del Trabajo (1999), los desérdenes musculo
esqueléticos (DME) se encuentran entre los problemas més importantes de salud en el trabajo,
tanto en los paises desarrollados industrialmente como en los de vias de desarrollo, lo que
implica costos elevados e impacto en la calidad de vida, dado que afectan al trabajador de tal
manera que genera una incapacidad lo cual conlleva un costo a la empresa por su ausentismo
laboral, en estas empresas industriales donde las 24 horas estan produciendo, en este caso
alimento pecuario no se puede ver afectada en su produccion por la ausencia de un operario,
debido a que este afectaria el desempefio de los colaboradores y la productividad, ademas de los
costos en la empresa, en el trabajador puede conllevar trastornos psicolégicos dependiendo la

gravedad de la afeccion.

Ademas de lo anterior mencionado Segun la organizacion mundial de salud (OMS).
Como se indica en la clasificacion internacional de enfermedades, los trastornos musculo

esqueléticos abarcan més de 150 diagndsticos del sistema locomotor, estos pueden generar en

www.unhiminuto.edu

Personeria juridica: Resolucién 10345 del | de agosto de 1990 MEN



Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacion

. @ uNniMINUTO

el trabajador desde traumatismos repentinos y de corta duraciéon como fracturas, esguinces, o

enfermedades cronicas que causan dolor e incapacidad permanente.

En Colombia las lesiones por causa de exposicion al riesgo biomecanico han sido
asumidas por los servicios de salud como enfermedades generales, siendo dificil determinar su
relacién con la exposicion a los factores de riesgo laborales y la prevalencia e incidencia de estas
patologias. A partir de la ley 100 de seguridad social y debida principalmente a la
responsabilidad prestacional y de atencién por parte de las administradoras de riesgo, se ha

suscitado creciente interés en su estudio y control. (Sampayo, G & Amp; Zambrano, K, 2008).

Es por esto que se toma la decision de realizar esta investigacion dado que es un tema de
interés de las industrias actualmente, ya que segln la OIT este se encuentra entre los problemas
mas importantes de salud en el trabajo, donde estos se podrian evitar con las medidas preventivas
pertinentes en los sitios de trabajo a los cuales estén expuestos a este tipo de riesgo, como lo son
los trastornos musculo esqueléticos (TME), y con la educacion adecuada en higiene postural a

esta poblacion expuesta.

Se considera que los trabajadores relacionados, en la manipulacion manual de cargas
Ilevan al colaborador a que ejecute sus actividades en condiciones forzosas y en la mayoria de
casos esas tareas suelen ser repetitivas, 1o que ocasiona la exposicion a factores de riesgo

biomecanico que afectan negativamente a la salud del operario.

Las dolencias, agotamiento o las afecciones propias de su actividad pueden generar en
el trabajador la aceleracion de otras enfermedades, pérdidas en la productividad y disminucién

de la calidad, que son las medidas de los costes y beneficios del trabajo humano.
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Adicionalmente, en estos tipos de trabajos donde la produccion es continua los
trabajadores se ven expuestos a otros factores de riesgos organizacionales como lo pueden ser
por largas horas de trabajo, uso inadecuado de las herramientas o temor a ellas, igualmente,
pueden influir factores sociodemograficos de la poblacion tales como género, peso, talla, edad,
indice de masa corporal estado civil, nivel de escolaridad, comorbilidades, las cuales deben ser
variables importantes objeto de andlisis; son factores que son tenidos en cuenta en caso de que

las personas presente algun trastorno musculo esqueléticos.

(Lauring y Vedder, 1983) propusieron que las ventajas de la ergonomia pueden reflejarse
de muchas formas distintas: en la productividad y en la calidad, en la seguridad y la salud, en la

fiabilidad, en la satisfaccidn con el trabajo y en el desarrollo personal.

El bienestar del trabajador ocupa cada dia un lugar mas importante en la vida moderna,
es por ello que el mayor nivel de informacion que se obtenga a través de las investigaciones
sobre los problemas de salud ocupacional contribuird de manera especial a la promocién y
prevencion de las enfermedades y garantizar una mejor calidad de vida para el trabajador.

(Newell et al., 2005).

1.2. Formulacién o pregunta problema

¢Cuéles son los factores de riesgos laborales y extra laborales que estan asociadas a los
trastornos musculo esqueléticos de los operarios arrumadores de produccion en una empresa

procesadora de alimentos pecuario en Guadalajara de Buga en 20207
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2. Objetivos

2.1. Objetivo general

Identificar los factores de riesgos laborales y extra laborales que estan asociadas a los
trastornos musculo-esqueléticos de los operarios arrumadores de produccion en una empresa

procesadora de alimentos pecuario en Guadalajara de Buga en 2020.

2.2. Objetivos especificos.

e Clasificar el perfil sociodemografico de los arrumadores del area produccion.

e Identificar los factores de riesgos biomecanico que estan expuestos los operarios
arrumadores de produccion.

e Reconocer el nivel de riesgo de la postura méas frecuente que adoptan los

arrumadores en su actividad laboral.

www.unhiminuto.edu
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3. Justificacion.

Esta investigacion se realiza con el fin de identificar los factores laborales y extra
laborales que se encuentran asociadas a las molestias musculo esqueléticos que presentan los
operarios arrumadores de materia prima en su jornada laboral, de una empresa procesadora de
alimento pecuario, y asi mismo la importancia de la concientizacion en higiene postural, pausas
activas y demas actividades programadas con el fin de prevencion de dichos trastornos.

Segun Idrovo (2003), la incidencia estimada de enfermedades ocupacionales en
Colombia entre 1985 y 2000 muestra que aumenta con el correr de los afios; ademas se evidencia
que las “alteraciones musculo-esqueléticas” estimadas son la causa de mayor incidencia de las
enfermedades ocupacionales en Colombia.

Los desdérdenes musculo esqueléticos (DME) son la categoria mas grande de
enfermedades propias de las actividades laborales, son alteraciones que dafian los musculos,
articulaciones, tendones y ligamentos, en su mayoria son producidas por una exposicion repetida
y prolongada a sus actividades laborales, segun el Instituto Nacional Para La Seguridad y Salud
(NIOSH) estos desordenes “originan en el trabajador dolor intenso en la zona afectada,
hinchazon, cosquilleo limitacion muscular” (Huaman & Montafiez, 2019), a estas afecciones
se suman algunos factores como organizacionales, biomecénicos y psicologicos.

Estos se dan por patrones de movimientos ritmicos y repetitivos, cuando el operario tiene
poco tiempo de recuperacion fisica de una tarea, esfuerzos manuales y de levantamiento de
cargas pesadas, o cuando el operario opta por posturas corporales no neutras estaticas o

dinamicas.
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Ademas, que los trastornos musculo esqueléticos generan afecciones en los trabajadores,
en las empresas generan un costo, dado a su ausentismo el cual es con una gran mayor
proporcion en comparacion a otras enfermedades laborales.

Segun (Ministerio de la Proteccion Social , 2006) afirma que: Los trastornos musculos
esqueléticos se presentan con una frecuencia 3 a 4 veces més alta en algunos sectores cuando se
comparan con los datos de poblacion general. Son ellos: el sector salud, la aeronavegacion, la
mineria, la industria procesadora de alimentos, el curtido de cueros, y la manufactura.

Teniendo en cuenta lo anterior, la empresa procesadora de alimentos pecuario al cual se
esta aplicando esta investigacion hace parte de la poblacion a la cual alli se refieren, esto con el
fin de sustentar la investigacion, ademas considerando que la “Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT), segin el informe publicado durante el afio 2005 expone que cada dia
muere un promedio de 5.000 personas como resultado de accidentes o dolencias
relacionadas con el trabajo” (Vargas, Orjuela, & Vargas, 2013), lo cual nos lleva a tomar la
iniciativa de realizar esta investigacion, ademas de los reportes de dicha empresa, donde en los
ultimos dos meses se ha visto el incremento de accidentes laborales de operarios de esta area
con diagndstico de trastornos musculo esqueléticos en especial con lumbalgias inespecificas.

En estos trastornos musculo esqueléticos, estan indicadas para su prevencion las pausas
activas flexibles que produzcan cambio en la posicion y mejoren los musculos afectados por la
actividad, capacitaciones en higiene postural y manipulacién de cargas tanto en empuje o
levantamiento de peso, ademas del cuidado que debe tener los operarios en sus condiciones
externas del trabajo como los buenos habitos, saber manejar su tiempo libre y el tiempo de
descanso, para que los muasculos no estén fatigados.

Ademas, que se tendra en cuenta si los trastornos muasculo esqueléticos en estos operarios

es directamente por su actividad laboral o si estan afectando algunas condiciones externas como
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el deporte, 0 alguna actividad de su interés que genere en el trabajador algin esfuerzo y que en
su defecto este no lo esté realizando en las condiciones adecuadas y este generando dolores
musculares que al mezclarse con las actividades laborales generan en el algun trastorno masculo
esquelético, o también alguna condicion personal de los operarios arrumadores de produccién.

Encontramos que en la empresa procesadora de alimentos pecuarios en el area de
arrumado, laboran 25 trabajadores de sexo masculino desempefiando un cargo de operarios
arrumadores, en donde su funcion es el recibir bultos de producto terminado que vienen desde
un tobogan y acomodarlos en unos cajones que posteriormente son recogidos por un
montacargas, estos bultos oscilan entre los 40 y 50 kilogramos, en donde tenemos como hallazgo
que, segun el ministerio de trabajo y prevision social por medio del decreto 63 de 27 de julio

2005, los hombres mayores de edad no pueden operar cargas mayores a 25 kilogramos.

Encontramos también que los trabajadores deben de levantar entre dos las cargas
generadas desde el suelo, sin embargo, ellos hacen caso omiso a esta indicacion y lo hacen de
manera individual, cuando al acomodar los bultos, estos caen al piso; esto generandoles
trastornos musculo-esqueléticos. Segun la informacion brindada por Seguridad y Salud en el

trabajo, en esta area de arrumado se estan presentando de 2 a 3 incapacidades mensuales.

Del mismo modo encontramos que la jornada laboral en ocasiones excede las 8 horas
legales establecidas en el art 20 de la ley 50 1990, dado a que los colaboradores doblan el turno,

laborando hasta 12 horas por la alta produccion que se presenta en la organizacion.
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4. Marco de referencia

4.1. Marco tedrico

De acuerdo con (Vargas A. A., 2017), realizo una investigacion enfocada en el riesgo
biomecanico en operarios y personal administrativo en una empresa del sector energético en
Colombia, teniendo como finalidad determinar la prevalencia de los sintomas osteomusculares
y factores de riesgo biomecanico en dichos trabajadores, resaltando que los trastornos musculo
esqueléticos se encuentran muy ligados a las actividades laborales y estos generan costos
elevados por pagos de incapacidades, pagos de servicios en atencion médica, dias de trabajo

perdidos, entre otros.

Llegando a la conclusién que la poblacion objeto de estudio de esta investigacion,
presenta prevalencias altas de molestias, aumentando en trabajadores que tienen los 3y 12 afios
de permanencia en el cargo, resaltando una mayor prevalencia en el personal operativo,
presentando asociaciones entre la antigiiedad y el cargo con la presencia de sintomas de molestia

o dolor en cuello, hombros, espalada dorsal, rodillas y pies.

Como sefala (Yepes, 2019). En su investigacion en donde tiene como objeto principal,
determinar si existe asociacion entre las posturas forzadas de forma continuada o repetitiva en
el trabajo, y la presencia de sintomatologia musculo esquelético en los operarios de bodega,
paletizado rebobinadora de papel de industrias Ozz S.A. En el que se utilizaron como muestra
45 trabajadores de estas areas. En donde segun los métodos aplicados se logro establecer que

el nivel de riesgo al que se encuentran expuestos dichos colaboradores es medio, lo que
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requiere una intervencion, es decir, que se afirma que existe una asociacion entre las posturas

forzadas y la sintomatologia musculo esquelética.

Segun (Prado, 2015). Sefialo en su investigacion para conocer la incidencia de
sintomatologia de lesiones musculo esqueléticas lumbares en trabajadores del area de
produccién de una empresa de elaboracion de muebles, en donde se aplicaron diferentes
métodos investigativos que permiten la deteccién de sintomas musculo esqueléticos y la
identificacion de posturas inadecuadas durante la realizacion de actividades laborales,
obteniendo como resultado que los colaboradores presentan molestias en diferentes segmentos

de su cuerpo, en donde la mayoria perciben el dolor entre 1 mes y 12 meses.

Del mismo modo el andlisis resalto que el 82% de los operarios de la planta de
produccion han presentado dolor lumbar hace mas de 1 afio. En donde se les recomienda
mantener una higiene postural, capacitacion en manejo manual de cargas y la realizacién de

pausas activas.

Teniendo en cuenta a (Arango Carrera & Santos Chamorro , 2018). En su tesis cuyo fin
es determinar la incidencia de los trastornos de musculo esqueléticos de los estibadores del
mercado Santa Anita, sefialando que los TME mas representativos en estos trabajadores son
lesiones en la espalada, para determinar estas incidencias se emplearon diferentes factores como,
informacién sociodemogréafica, tiempo de trabajo, uso de herramientas y la aplicacion de
diferentes metodologias. Obteniendo como conclusion que el 98% de los estibadores padecen
de trastornos musculo esqueléticos la mayor parte de los colaboradores que sufren de estos
trastornos se encuentran entre los 32 y 46 afios y la zona con mayor afectacion que tienen en

comdun, es la columna lumbar, seguida de la zona cervical.

www.unhiminuto.edu

Personeria juridica: Resolucién 10345 del | de agosto de 1990 MEN



Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacion

. @ uNniMINUTO

Como plantea (Barrios Garcia , Daran Palomino , Cuasquer Coral, Castro Rendon , &
Muriilo Ospina, 2013). En su investigacion titulada factores ergonémicos que inciden en la
ocurrencia de accidentes laborales de origen osteomuscular en trabajadores expuestos a manejo

de cargas en la empresa Postobdn, Pereira, en el 2013.

Enfocandose en el area de produccion en donde la manipulacion manual de cargas son
de las actividades mas comunes que se realizan en esta dependencia, desempefiando tareas como
levantamiento, desplazamiento, colocacion, empuje y traccion de cargas por parte de los
colaboradores. Postulando a los accidentes de trabajo de origen osteomuscular a uno de los
problemas mas frecuentes de salud en el lugar de trabajo, generando un alto indice de morbilidad

y ausentismo laboral.

Por tal motivo se realiza dicha investigacion con el fin de establecer recomendaciones
que ayuden controlar y mitigar este tipo de accidentes y del mismo modo fortalecer el programa

de vigilancia epidemioldgica de la organizacion.

(Huallparimachi, 2014). Refiere en su tesis sobre el Sistema de Gestidn en Seguridad y
Salud Ocupacional en la industria metalmecénica, tiene como objetivo principal la utilizacion
de medidas ergonémicas a los trabajadores de dicha organizacion, identificando en primera
medida las situaciones de riesgo ergondémicos a los que se encuentran expuestos los
colaboradores. Logrando Implementar el Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el trabajo

y de este modo mejorando la productividad en los trabajadores en un 18 % en el primer afio.

Del mismo modo (Cardenas Catellanos , Holguin Ortega , & Sandoval Pelaez, 2016).
Presenta en su tesis de grado una investigacion enfocada en absentismo laboral y prevalencia de

sintomas musculo esqueléticos en el area de desprese de una empresa avicola del valle del cauca
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2015, en donde tenia como finalidad conocer las causas principales asociadas a los sintomas
musculo esqueléticos que presentaban los trabajadores de esta organizacion. Como resultado de
esta investigacion se logré determinar que las molestias presentadas por los trabajadores se
atribuyen a procedimientos ergondmicos inadecuados al momento de realizar sus actividades

laborales.

Expresa (Zamora Macorra, Martinez Alcantara , & Balderas Lopez , 2019). En su
articulo basado en una investigacion sobre trastornos musculo esqueléticos en trabajadores de
la manufactura de neumaticos, andlisis del proceso de trabajo y riesgo de la actividad. Con el
fin de evaluar la asociacion de las exigencias de las actividades laborales con la presencia de

lumbalgia y trastornos musculo esqueléticos.

Para el andlisis de esta investigacion se estudiaron a 185 trabajadores que ejecutan tareas
operativas en una planta de produccion y distribucién de neumaticos, en donde se identificd una
prevalencia de lumbalgia de 20% y trastornos musculo esqueléticos en extremidades superiores

e inferiores de 30% que se vinculé al manejo manual de cargas.

En donde se llegd a la conclusion que la realizacién de las actividades laborales por
largas jornadas, se ven reflejadas en lesiones musculo esqueléticas en diferentes partes del
cuerpo, dado a que en estas funciones son frecuentes los sobre esfuerzos, las posturas forzadas,
y el manejo de cargas pesadas. Con el fin de proteger la salud del trabajador se recomendo la

implementacidn de programas de vigilancia especifica.

(Cubides, 2018) presenta un documento como trabajo de grado donde realiza el disefio
de una cartilla de recomendaciones preventivas para la intervencion del riesgo biomecanico por

manipulacion manual de cargas; este documento es una investigacion cualitativa cuyo resultado
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fue una cartilla que incluye los pasos a tener en cuenta en la manipulacion manual de carga y
sus respectivas recomendaciones que incluye: planificacion del movimiento, posicién de los
pies, adopcion de postura de levantamiento, agarre firme, eliminacion de giros, posicion de la

carga con respecto al cuerpo y el depoésito de la mercancia.

Por otra parte, (Celeddn, et al., 2017) elaboran una guia Técnica para la evaluacion y
control de riesgos asociados al manejo o manipulacion manual de carga y la definen como “una
herramienta preventiva que establece los mecanismos para identificar los riesgos, evaluarlos y
gestionarlos, con un énfasis en la adopcion temprana de medidas de control a partir de la
identificacion de condiciones criticas de los puestos de trabajo.” Esta guia presenta tres niveles
de abordaje en la determinacion de los riesgos de la manipulaciébn manual de carga;
Identificacion, nivel general; evaluacion inicial, nivel profesional capacitado; evaluacién

especializada, nivel profesional especialista y capacitado.

(Cardenas Villanueva & Garcia Vasquez , 2018). Presenta un documento como proyecto
de grado para conocer los factores laborales y extra laborales asociados a sintomatologia
osteomuscular de miembros superiores del personal administrativo de la Alcaldia de Mosquera,
Cundinamarca. Para la realizacion de esta investigacion fue indispensable, establecer las
condiciones de trabajo presentes en estos colaboradores quienes realizan actividades laborales
diarias durante largas jornadas de trabajo, del mismo modo determinar cuales son los factores

extra laborales que puedan influir directamente con padecimientos osteomusculares.

De tal manera que el propoésito de esta investigacion es que, a partir de los conocimientos
encontrados, contribuir a futuro para la elaboracion de estrategias de intervencion de vigilancia

epidemioldgica que ayude a mejorar la calidad de vida de los colaboradores.
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Como sefala (Caraballo Arias , 2013). En la revista salud publica tomo Il, p 745-764
donde habla sobre la Epidemiologia trastornos musculo esqueléticos de origen ocupacional,
recalca que el origen de los trastornos musculo-esqueléticos son multicausal y que en la mayoria
de los casos no es posible sefialar un Gnico factor causal; podrian intervenir varios factores como
la sobre carga mecénica en el trabajo y en el tiempo libre, una sobre carga brusca o una carga
repetitiva y mantenida, ademas de la edad, el sexo, la actividad fisica, la alimentacion,
patologias como anemia y deficiencia de hierro, asi como también el consumo de alcohol y

tabaco.

Segun (Triana Ramirez , 2014). En su trabajo de grado, cuyo objetivo era determinar la
prevalencia de desordenes musculo esqueléticos y factores asociados en trabajadores de una
industria de alimentos, donde realizo un estudio descriptivo de corte trasversal, aplicando
diferentes métodos y herramientas, con una poblacién de estudio de 148 trabajadores. Indagando
sobre aspectos sociodemograficos, actividades extra ocupacionales, factores riesgo relacionados
con la ocupacion, entre otros. Obteniendo como resultado que existe asociacion entre la
exposicion a factores individuales, agentes biomecanicos y laborales y la prevalencia de

deshornes musculo-esqueléticos.
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4.2. Marco conceptual

El trabajo, la seguridad y la salud de los empleados

(Vallejo & Lafuente, 2010) Presentan el marco juridico de la seguridad y salud en el
trabajo y expresan que “El trabajo es, consustancialmente con su propio concepto, una actividad
peligrosa. Podemos definirlo como un proceso de produccion y transformacion de bienes y
servicios, con caracter general, se da en el trabajo una interaccion entre el hombre y el entorno,
negativa para la salud” ; Asi pues, el trabajo en muchos casos afecta la salud de los empleados,
este tema también es tratado en el libro técnicas laborales de prevencion de riesgos laborales,
(Diaz, 2007) presenta el desarrollo de temas relacionados a la seguridad e higiene laboral; y
segun el autor: “ El hombre, con su trabajo, modifica el ambiente que lo rodea, y que éste, una
vez cambiado, actlia sobre la salud del mismo hombre, dando lugar a los dafios derivados del
trabajo” de acuerdo a lo anterior, el autor manifiesta que la salud del individuo no depende
unicamente de correcto funcionamiento de su estructura organica sino que se ve afectado por

los factores del ambiente donde principalmente se ven involucradas las condiciones de trabajo.

El trabajo se convierte, entonces, en una actividad que puede ser riesgosa para la salud
de los empleados cuando no se cuenta con la implementacion de medidas de Seguridad. Estas
situaciones de riesgo se pueden presentar por diversas causas entre estas: el uso inadecuado o
inexistente de elementos de proteccidon personal, la falta de mecanizacion de los procesos
productivos y el ambiente de trabajo, que en algunos casos no cuenta con las condiciones
locativas necesarias para el desarrollo adecuado de las actividades laborales. En este punto es
donde se hace imprescindible la seguridad en el trabajo, (Barcelon, et al., 2012) presentan un

manual de prevencion de riesgos laborales en las Administraciones publicas, y definen la
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Seguridad en el trabajo como una “técnica no médica de prevencion cuya finalidad se centra en
la lucha contra los accidentes de trabajo, evitando y controlando sus consecuencias™ asi pues,
las empresas deben de contar con planes de prevencion, contingencia y control que velen por la
seguridad de los empleados en el ambiente laboral; ésta es la Unica manera que los accidentes y

las enfermedades laborales se puedan prevenir.
La manipulacion Manual de carga

(Ruiz, 2011) Presenta una guia técnica del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en
el Trabajo (INSHT) donde define la manipulacion manual de cargas citando el real decreto 487
de 1997: “se entendera por manipulacion manual de cargas cualquier operacion de transporte o
sujecion de una carga por parte de uno o varios trabajadores, como el levantamiento, la
colocacion, el empuje, la traccion o el desplazamiento” de acuerdo con la autora, toda carga que
pese mas de 3 kg al ser manipulada en condiciones ergondémicas desfavorables puede constituir

un riesgo dorso lumbar aunque sea considera como carga liviana.

La manipulacion manual de cargas afecta la salud de los empleados cuando no se realiza
aplicando medidas preventivas para disminuir el riesgo de afecciones en la salud de los

empleados al realizar una actividad que implica tan alto grado de exigencia fisica.

Cuando la manipulacién de cargas se realiza en condiciones inadecuadas, la presencia

de enfermedades laborales por desérdenes musculo- esqueléticos es inevitable.
Desordenes Musculo - esquelético

Segun (Ordofiez, Gomez, & Calvo, 2016) los Desérdenes Musculo Esqueléticos (DME)

son causados por trabajos fatigantes que implican: posturas prolongadas, mantenidas y forzadas
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con bases de sustentacion inestables; por manipulacion de cargas o movimientos repetitivos.
Ademas de esto, existen factores que pueden potencializar estos efectos en la salud de los
empleados como son: la edad, el género, las jornadas laborales, el tiempo de descanso, el ritmo,

entre otros.
La ergonomia

La Ergonomia segin (Vedde, 2013) tiene por objetivo principal la mejora de la
eficiencia, seguridad y bienestar de los trabajadores. Estudia las capacidades y habilidades de
los empleados para el disefio de un entorno de trabajo adecuado con herramientas ajustadas a
estas capacidades, de forma tal que los equipos de trabajo sean ajustados al cuerpo y al

movimiento que requiere una accion especifica.

La ergonomia juega un papel importante en cualquier area laboral. Se cuestiona la
manera en la que el trabajador realiza su actividad y plantea una solucion para que en su entorno

y durante la realizacion de su actividad no sienta algun tipo de molestia fisica.
El Riesgo

Segln (Arbelaez, 2011) Se entiende el riesgo como la probabilidad de ocurrencia de un
evento el cual, en términos de prevencion, se entiende como no deseable. Dicha probabilidad se
encuentra a su vez determinada por la exposicion a uno o varios factores de riesgo, en otras
palabras, el riesgo existe solo si esta exposicion se presenta. De otro lado la exposicion tiene
tres grandes condicionantes claramente identificados, la intensidad y la frecuencia, relacionadas

directamente con la exposicion, y la susceptibilidad que hace referencia al sujeto expuesto.
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Al analizar lo anterior, es claro que, si bien la exposicion es necesaria, esta no siempre
conlleva inevitablemente al suceso o evento (es decir, no necesariamente materializa el riesgo),
también es claro que en la medida en que dicha exposicion se dé en ciertas condiciones
especiales de intensidad y frecuencia es mayor la probabilidad de ocurrencia del dafio, pero que
adicionalmente ciertas condiciones inherentes al sujeto expuesto aumentan aln mas esta

probabilidad.

En otras palabras, si bien es necesaria la exposicion, ella sola no aumenta o disminuye
las probabilidades de materializacion del riesgo, estas fluctian en funcién de la intensidad y
frecuencia de la exposicion, y de la susceptibilidad del individuo que se expone. Entendido esto,
pueden identificarse entonces tres grandes elementos: el riesgo, la exposicion y los

condicionantes.

En el ambito de la salud ocupacional, el riesgo implica la posibilidad de ocurrencia de
un dafio o afeccién fisica o funcional de un trabajador, relacionado directamente con su trabajo.
Las condiciones sociales y materiales en que se realiza el trabajo pueden afectar el estado de
bienestar de las personas en forma negativa, los dafios mas evidentes son los accidentes del

trabajo, pero de igual importancia son las enfermedades profesionales.

Es posible entonces identificar ciertas condiciones que, en general pueden clasificarse
en personales y ambientales. Las primeras se refieren a situaciones especiales, tales como la
condicion fisica, el nivel de atencién, el grado de destreza y la experiencia entre otros. Las
segundas, abarcan las condiciones especificas de trabajo, tanto materiales como

organizacionales.
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Condiciones de trabajo

Segun (ISTAS Instituto Sindical de Trabajo, Ambiente y Salud ) Es cualquier
caracteristica del mismo que pueda tener una influencia significativa en la generacion de riesgos
para la seguridad y salud del trabajador incluyendo ademaés aspectos ambientales y tecnolégicos,

organizacion y orden en el puesto de trabajo.

Teniendo en cuenta que la enfermedad no es algo extrafio a la condicion humana, si no
que forma parte de la naturaleza, al igual que la salud, no siendo menos cierto que en el trabajo
nos ponemos en relacion con sustancias materiales y maquinas peligrosas con exigencias fisicas

forzadas, con condiciones ambientales y climéticas perjudiciales.

También influye en la salud las condiciones de empleo, el modo en el que se presta el
trabajo ya sea, los tipos de contrato o jornadas extensas. Estos aspectos tienen mucho que ver

con la calidad de vida y salud.
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5. Metodologia

Desde hace mucho tiempo la ergonomia en los puestos de trabajos se ha convertido en
algo esencial, dado que estas pueden evitar muchos trastornos musculo esqueléticos donde las
mas frecuentes cervicalgia, lumbalgia, dorsalgia y sindrome del tanel carpiano, segun
(Echeverria, 2011) “el disefio ergondémico de puestos de trabajo, aspecto que contribuye a la
disminucion del esfuerzo fisico y riesgos laborales, garantizando adecuada seguridad y salud
del trabajador, asi como el aumento del confort para la realizacion de su tarea y elevacion de
productividad” es decir, que en la industria es deber garantizar a los colaboradores en este caso
los operarios arrumadores de materia prima este confort en su sitio de trabajo.

Es por esto que se realiza esta investigacion para conocer los riesgos biomecénicos a los
que se encuentran expuestos y la parte ergondémica de su puesto de trabajo e indagar si los
trastornos musculo esqueléticos que estos operarios han estado presentando se deben a factores
laborales o extra laborales.

En esta investigacion se empleara la metodologia cuantitativa, dado que se pretende dar
respuesta a la siguiente problematica, ¢Cudles son los factores de riesgos laborales y extra
laborales que estan asociadas a las molestias musculo esqueléticas de los operarios arrumadores
de produccién en una empresa procesadora de alimentos pecuario en Guadalajara de Buga en
20207, para poder darle una posible solucion a nuestros objetivos especificos, los cuales asi
mismo daran respuesta a la pregunta problema, se deberan utilizar diferentes instrumentos, estos
nos ayudaran a identificar el perfil sociodemografico de la poblacion expuesta, lo cual permitira
clasificar a los colaboradores, para asi mismo conocer factores personales que puedan estar

alterando también su parte musculo esquelética.
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Se utilizara ademas la herramienta ARO (analisis de riesgo por oficio) lo cual nos
permitiré identificar el paso a paso de las tareas realizadas del cargo operario arrumador y asi

determinar los riesgos biomecanicos a los que estan expuestos.

Del mismo modo se empleara la herramienta de OWAS la cual nos permitira evaluar las
posturas que adopta el trabajador, y de este modo establecer su nivel de riesgo y la frecuencia

de la misma.

5.1. Enfoque y alcance de la investigacion

El enfoque de esta investigacion serd de alcance descriptivo transversal, lo cual nos
permitira medir diferentes variables relacionadas, se recogera informacién de los operarios
arrumadores de la empresa procesadora de alimento pecuario por medio del cuestionario
sociodemogréafico y se relacionara con la informacion de la identificacion de factores de riesgos
biomecanicos por medio del método de andlisis de riesgo por oficio (ARO) y el método de
evaluacion OWAS, esto permitird identificar si los trastornos musculo esqueléticos estan
directamente relacionadas por condiciones laborales o por condiciones personales.

Esta investigacion tendra su alcance seran los operarios arrumadores del area de

produccién.

5.2. Poblacion y muestra poblacional

Se realizara un tipo de muestra no probabilistico, dado que el enfoque de la investigacion
esta definido y que se tomaran al azar debido que no todos podran ser parte del estudio por
cuestiones de las medidas de bioseguridad que tienen en la empresa.

En la empresa procesadora de alimento pecuario los operarios arrumadores de producto

terminado del area de produccion son en total veinticinco (25) de los cuales se le realizara el
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estudio a diez (13) operarios de esta &rea, los cuales arruman bultos de aproximadamente de
40Kg y 50Kg, estos realizan turnos de 8 horas rotativos, con dos descansos de 15 minutos cada
uno.

Tabla 1. Cuadro resumen de objetivos

Objetivo Objetivos Actividades Instrumento Poblacion o
General Especificos Muestra
Identificar los  Clasificar el Entrevistaa los Encuesta de Operarios
factores de perfil operarios perfil arrumadores de
riesgo laborales sociodemogréfico sociodemografico una empresa

y extra de los procesadora de
laborales que arrumadores del alimentos
estan asociados  area produccion. pecuarios

a las molestias  Identificar los Visita al area ARO (andlisisde En el area de
musculo factores de de arrumado riesgo por oficio) arrumado

esqueléticas de  riesgos

los operarios biomecanico que
arrumadores de  estan expuestos
produccién de  los operarios
una empresa arrumadores de
procesadora de  produccion.

alimentos Clasificar el Entrevistaa los Encuesta de Operarios
pecuarios en perfil operarios perfil arrumadores de
Guadalajara de  sociodemografico sociodemografico una empresa
Buga en 2020.  de los procesadora de
arrumadores del alimentos
area produccion. pecuarios

Fuente: Elaboracion propia.

5.3. Descripcion detallada del disefio metodolégico desarrollado para el logro de los
objetivos.
Para definir los trastornos musculo esqueléticos que estan asociadas directamente a las

condiciones laborales o condiciones personales de los operarios arrumadores de producto
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terminado del area de produccién de una empresa procesadora de alimento pecuario, se realizd
lo siguiente:

Objetivo especifico 1:

Una visita al area de trabajo de los operarios arrumadores de producto terminado del &rea
de produccion de la empresa, y se conocieron las tareas que estos realizan.

Se realiz6 un cuestionario sociodemografico por medio de un formulario Google a 13 de
los 25 operarios arrumadores y se logrd conocer sus caracteristicas sociales y demogréficas de
esta poblacion, ademas que esta nos permitio hacer una aproximacion a los estilos de vida que
tienen estos trabajadores y asi obtuvimos una informacién mas detallada de los factores
personales de los colaboradores.

Obijetivo especifico 2:

Para lograr identificar los factores de riesgos biomecanicos a los cuales estan expuestos
los operarios arrumadores se realizd por medio de una herramienta llamada ARO (Analisis de
riesgo por oficio) en el sitio donde laboran que es llamado Bodega de Producto Terminado en
el area de arrumado, esto nos permitié clasificar una a una sus tareas y asi se determind que
posturas adoptan los operarios que sean propias de su labor, es decir, por el mismo oficio que

realizan ellos deben adoptar ciertas posturas, lo cual les genera molestias musculo esqueléticas.

Objetivo especifico 3

Luego de tener la informacién de las dos herramientas o instrumentos anteriormente
mencionados, se realizd una nueva inspeccion en el area de arrumado y se reconocieron por
medio de la herramienta OWAS las posturas inadecuadas que los operarios arrumadores toman

en el momento en que estan realizando el arrume de producto terminado, es decir, posturas que
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no son necesarias que esta poblacion adopte y que posiblemente sean forzadas y estas sean las

que estén generando las molestias musculo esqueléticas.

6. Resultados

A continuacion, se presentaran los resultados encontrados en la investigacion:

6.1. Caracteristicas sociodemograficas

Figura 1. Distribucion sociodemografica segun la edad DI
i

;SU EDAD ESTA ENTRE?

13 respuestas

@ Enire 18 y 28 afios

@ Enire 29y 39 afios
Entre 40 y 50 afios

@ Mas de 51 afios

Fuente: Formulario de Google

El 61.5% de la poblacion objeto de esta investigacion su rango de edad se encuentra

entre 18 y 28 afios, mientras que el 38.5% se encuentra entre 29 y 39 afios.
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Figura 2. Distribucién sociodemografica segun el estado civil

ESTADO CIVIL

13 respuestas

® Soltero

@ Casado / Unidn libre
@ Separado / Divorciado
@ Viudo

Fuente: Formulario de Google

El 84,6% de la poblacién objeto de esta investigacion manifiesta que su estado civil
Corresponde a Casado / Unién libre, mientras que el 15,4% manifiesta que su estado civil es

soltero.
Figura 3. Distribucién sociodemografica segun nivel de escolaridad

NIVEL DE ESCOLARIDAD

13 respuestas

@ Primaria

@ Secundaria

) Técnico / Tecndlogo
@ Universitario

Fuente: Formulario de Google

El 61,5% de la poblacién objeto de esta investigacion refiere que su nivel de

escolaridad es Secundaria, mientras que el 38,5% su nivel escolar es Técnico / Tecnologo.
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Figura 4. Distribucién sociodemografica seglin personas a cargo
NUMERO DE PERSONAS A CARGO

13 respuestas

® Ninguna
@ 1 -3 personas
4 - 6 personas
@ Mas de 6 personas

Y

Fuente: Formulario de Google

El 84,6% de la poblacién objeto de esta investigacion indica que el nimero de personas
a cargo se encuentra entre 1-3, mientras que el 7,7% tienen a cargo entre 4-6 personas y el 7,7%
restante no tienen personas a cargo.

Figura 5. Distribucién sociodemografica segun el uso de tiempo libre

USO DE TIEMPO LIBRE

13 respuestas

@ Otro trabajo
@ Recreacion y deporte
Estudio

ﬂ @ Ninguno

Fuente: Formulario de Google

El 84,6% de la poblacién objeto de esta investigacion dice que el uso de su tiempo libre
lo emplea en recreacion y deporte, mientras que el 7,7% estudia 'y el 7,7% no lo emplea en nada

especifico.
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Figura 6. Distribucion sociodemografica segun la tenencia de vivienda

® Propia
@ Arrendada
© Familiar
ﬂ @ Compartida con otra (s) familia (s)

Fuente: Formulario de Google

TENENCIA DE VIVIENDA

13 respuestas

El 69,2% de la poblacion objeto de esta investigacion indica que viven en vivienda

arrendada, el 23,1% vive en casa familiar, y el 7,7% comparte la vivienda con otra familia.

Figura 7. Distribucién sociodemografica segun la antigliedad en la empresa

ANTIGUEDAD EN LA EMPRESA

13 respuestas

@ WMenos de 1 afo
® De 125 afos
@ De 5a 10 afios
® De 10 a 15 arios
@ Mas de 15 afios

Fuente: Formulario de Google

El 53,8% de la poblacidn objeto de esta investigacién manifiesta que su antigiiedad en
la empresa es de 1-5 afios, el 30,8% indica que su antigiiedad es menos de 1 afio y el 15,4%

restante nos dice que su antigiiedad esta entre los 5 a 10 afos.
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Figura 8. Distribucién sociodemografica segln la antigiiedad en el cargo actual

ANTIGUEDAD EN EL CARGO ACTUAL

13 respuestas

@ Menos de 1 afo
® De 1 a5 afios

@ De 5 a 10 afos
@ Mas de 10 afios

Fuente: Formulario de Google

El 69,2% de la poblacion objeto de esta investigacion declara que su antigliedad en el
cargo actual es menos de 1 afio, en cambio el 30,8% afirma que su antigiiedad en el cargo actual
se encuentra entre 1-5 afios.

Figura 9. Distribucion sociodemografica segun las horas que duermen

¢{CUANTAS HORAS DUERME REGULARMENTE?

13 respuestas

@® De5a6horas
@® De 6 a7 horas
@ De7a8horas

m @ Mas de 8 horas

Fuente: Formulario de Google

El 38,5% de la poblacion objeto de esta investigacion manifiesta que regularmente
duerme de 7 a 8 horas, el 30,8% duerme de 6 a 7 horas, mientras que el 23,1% duerme de 5a 6

horas y el 7,7% indica que duerme mas de 8 horas.
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Figura 10. Distribucién sociodemografica segun el turno donde consideran que aumenta las
molestias musculo esqueléticas

¢EN QUE TURNO CONSIDERA USTED QUE AUMENTA LAS MOLESTIAS MUSCULO
ESQUELETICAS?

13 respuestas

® TURNO A
® TURNOB
TURNO C

ey

Fuente: Formulario de Google

El 84,6% de la poblacion objeto de esta investigacion consideran que las molestias
musculo esqueléticas las perciben mas en el turno B (2 pm a 10 pm), el 7,7% manifiesta que las
molestias aumentan durante el turno C (10 pm a 6 am) y el 7,7% restante indican que las

molestias aparecen durante el transcurso del turno A (6 am a 2 pm).

Figura 11. Distribucion sociodemogréfica si tiene el habito de fumar
;FUMA?

13 respuestas

® si
® No

Fuente: Formulario de Google
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El 92,3% de la poblacién objeto de esta investigacion manifiesta que no fuma, mientras que el

7,7% restante si fuma.

Figura 12. Distribucion sociodemograéfica si consume bebidas alcoholicas

;CONSUME BEBIDAS ALCOHOLICAS?

13 respuestas

® Semanal
@ Quincenal

Mensual
@ Ocasional
@ Nunca

Fuente: Formulario de Google

El 84,6% de la poblacion objeto de esta investigacién consumen bebidas alcohdlicas
ocasionalmente, en cambio el 15,4% afirma que nunca consumen bebidas alcohdlicas.

Figura 13. Distribucion sociodemogréfica segun la participacién en actividades de salud

¢HA PARTICIPADO EN ACTIVIDADES DE SALUD REALIZADAS POR LA EMPRESA?

13 respuestas

@ cCardiovasculares y visuales
® Salud oral
Examenes periddicos

@ Capacitaciones en temas de Seguridad
y Salud en el Trabajo

@ Ninguna
@ TODAS LAS ANTERIORES

Fuente: Formulario de Google
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El 53,8% de la poblacion objeto de esta investigacion ha participado en capacitaciones
en temas de seguridad y salud en el trabajo ofrecidas por la empresa, el 23,1% ha participado en
actividades cardiovasculares y visuales, en cambio el 15,4% no ha participado en ninguna

capacitacién, mientras el 7,7% solo ha participado en la realizacién de los exdmenes periddicos.

Figura 14. Distribucion sociodemograéfica si ha sido diagnosticado de alguna enfermedad

;LE HA SIDO DIAGNOSTICADA ALGUNA ENFERMEDAD?

13 respuestas

® si
® No

Fuente: Formulario de Google

El 100% de la poblacion objeto de esta investigacion niega haber sido diagnosticado con
alguna enfermedad.

Figura 15. Distribucion sociodemogréfica segun las molestias que ha sentido con frecuencia
en los ultimos meses

¢CUALES DE LAS SIGUIENTES MOLESTIAS HA SENTIDO CON FRECUENCIA EN LOS ULTIMOS
SEIS(6) MESES?

13 respuestas

@ Dolor en el cuello
@ ODoloren la espalda
Dolor en la cintura
@ Dolores musculares
@ Sensaciéon permanente de cansancio
@ Ninguna
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Fuente: Formulario de Google

El 46,2% de la poblacion objeto de esta investigacion manifiesta que la ultima molestia que ha
percibido en los Gltimos 6 meses es dolor en la cintura, el 30,8% manifiesta que su dolor es en el
cuello, el 15,4% indica que no presentan ningun dolor y el 7,6% indica que el dolor mas frecuente

es en la espalda.

6.2. Identificacion de riesgos biomecanicos

e Sobreesfuerzo: Los operarios arrumadores se encuentran expuestos a los sobresfuerzos
ocasionados durante la realizacion de la tarea de apertura de compuertas, debido a la
aplicacion de fuerza al manipular la compuerta.

e Posturas: Los operarios arrumadores se encuentran expuestos a este, ya que estos ejercen
malas posturas que le pueden ocasionar desgarros musculares, durante la tarea de arrumar
bultos de producto terminado.

e Movimiento repetitivo: Los operarios arrumadores se encuentran expuestos a este riesgo,
dada la frecuencia con la que se realiza la tarea de arrumar bultos de producto terminado,
esta se presenta mas de 15 veces por minuto.

e Manipulacion manual de cargas: Los operarios arrumadores se ven expuestos a este

riesgo, debido a la fuerza que aplican en la traccidn o desplazamiento de la carga.

6.3. Factor de riesgo de la postura mas frecuente

El método Owas segiin (Mas & Antonio, 2015) es un método observacional, que permite

la valoracion de la carga fisica derivada de las posturas adoptadas durante el trabajo. Se parte
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de la observacion de las diferentes posturas adoptadas por el trabajador durante el desarrollo de

la tarea.

Cada postura observada es clasificada asignandole un codigo de postura. A partir del
codigo de cada postura se obtiene una valoracion del riesgo o incomodidad que supone su

adopcion asignandole una Categoria de riego.

En la siguiente tabla se asocian las posturas que fueron incluidas en las observaciones y

se identifica la frecuencia.

Tabla 2. Célculo del riesgo

Categoria Efecto de la postura Accion requerida
de Riesgo
1 Postura normal y natural sin efectos No requiere accion.
dafiinos en el sistema musculo
esquelético.
2 Postura con posibilidad de causar dafio Se requieren acciones
al sistema musculo-esquelético. correctivas en un futuro
cercano.
3 Postura con efectos dafinos sobre el Se requieren acciones
sistema musculo-esquelético. correctivas lo antes posible.
4 La carga causada por esta postura tiene Se requieren acciones
efectos sumamente dafinos sobre el correctivas inmediatamente.

sistema musculo-esquelético.
Fuente: Ergonautas — Método Owas

Tabla 3. Observacion de posturas

N® Espalda Brazos Piernas Carga Frec. Frec.Rel.(%) Riesgo
1 4 1 3 3 18 48,65 3
2 ¥ 3 3 3 2 541 3
3 2 1 4 8 2 541 3
4 2 6 6,22 1
5 2 1 3 3 27 3

[¥5]
—_
w
[¥5]
a
a
|
2
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Fuente: Ergonautas — Método OWAS

Figura 16. Porcentaje de frecuencia de cada postura

PORCENTAJE DE FRECUENCIA DE CADA POSTURA

Postura 7
3%

Postura 6

17%
Postura 5
% \

d

Postura 1
50%

Postura 4
17%

Postura 3

5% Postura 2
5%

m Postural m Postura2 = Postura3 = Postura4 mPostura5 = Postura6 = Postura?7 m Postura8

Fuente: Ergonautas — Método

En el anterior grafico se evidencia 8 posturas que son las que se observaron que los
operarios arrumadores adoptaron mas durante un observacion de 1 minuto realizando sus
actividad de arrumar bultos, y se les dio una puntuacion y la postura numero 1 fue la que adopto

mayor porcentaje la cual se elige como la que con mayor frecuencia tiene en su jornada laboral.
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La siguiente postura es la que adoptan con mayor frecuencia los operarios arrumadores
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de produccion y representa el factor de riesgo mas alto segun la evaluacion de OWAS.

Tabla 4. Postura mas frecuente

Espalda Brazos Piernas Carga
Cadigo 4 1 3 3
Postura Espalda Los dos brazos Sobre rodillas Entre 10 Kg.
doblada con  elevados flexionadas y 20 Kg.
giro

Fuente: Ergonautas — Método

Con un nivel de riesgo 3 y una frecuencia de la postura de 48,65%.

Tabla 5. Valoracion de riesgo

Distribucion de las posturas observadas en cada categoria de riesgo

Nivel de Riesgo Porcentaje de posturas

0%

HH

Fuente: Ergonautas — Método
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Figura 17. Valoracion de riesgo

VALORACION DE RIESGO

RIESGO 4
0% RIESGO 1
16%

RIESGO 2
16%

RIESGO 3
68%

= RIESGO1 =RIESGO2 ®=RIESGO3 = RIESGO 4
Fuente: Ergonautas — Método

Segun la valoracion de riesgo la postura con mayor frecuencia adoptada por los operarios

arrumadores arroja un nivel de riesgo 3 con un porcentaje de 67.57%.
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7. Presupuesto

Tabla 6. Presupuesto

Recursos Necesarios
Recurso Descripcion Presupuesto ($)

Equipo de Computo Utilizacion de medios $ 600.000
tecnoldgicos para el desarrollo de
las actividades ya propuestas.
(alquiler por 3 meses).

Cémara digital Para la realizacién de la $ 450.000
toma de evidencias. (alquiler por 3
meses).

Papeleria Resmas de papel, lapiceros, $ 200.000
lapices, marcadores, etc.

Viaticos Combustible para el $ 150.000
transporte.

Honorarios Tiempo dedicado a la $ 1.500.000

investigacion.
Fuente: Elaboracién propia
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8. Conclusiones

Con base a los resultados se puede concluir que:

En la investigacion se decidio clasificar el perfil sociodemografico, con el fin de
caracterizar los factores extra laborales e individuales, dado que segun Caraballo Y, (2013), dice
que existe la probabilidad de que dichos factores influyan positiva o negativa en la aparicion de

TME.

Se evidencio que el mayor porcentaje de la poblacidn estudio se encuentra en un nivel
de escolaridad secundaria con un porcentaje de 61.5%, este factor puede influir en la capacidad
de comprension del trabajador en el momento de recibir las capacitaciones en prevencion de
aparicion TME e higiene postural. Ademas, segln las respuestas dadas por los operarios
arrumadores, se encontrd que el 84.6% de esta poblacion realiza recreacion y deporte en su
tiempo libre, existiendo la posibilidad de generar una mala fuerza durante dicha actividad, dado

gue en la mayoria estas actividades se realizan con poco conocimiento de la disciplina.

También se identifico que el 69,2% de la poblacion su tipo de vivienda es arrendada lo
que podria generar un nivel de estrés dado que es un gasto fijo mensual, y el estrés podemos

verlo reflejado también en TME.

Del mismo modo se evidencio que la antigliedad en el cargo es menor a un afio con un
69,2%, esto influye dado que los operarios tienen poco conocimiento en el area de arrumado y

se ve reflejado en la manera que adoptan las posturas durante su actividad.

Los operarios arrumadores manifiestan en las encuestas sociodemograficas, que en el

turno que aumentan las molestias musculo esqueléticas es el B (2:00PM A 10:00PM) debido a
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que ellos manifiestan que lo consideran mas extenso y que influye el calor en el cansancio

muscular y que ademas es donde mayor produccion se genera.

Del mismo modo los operarios arrumadores manifestaron que las molestias que han
sentido con mayor frecuencia en los Gltimos seis meses es el dolor en la cintura, con un

porcentaje de 46,2%, esto debido a la mala higiene postural.

De acuerdo con la realizacion del ARO (analisis de riesgo por oficio) se concluye que
dentro de los riesgos biomecanicos a los cuales estan expuestos los trabajadores, se identifico

que la higiene postural es la que mayor influye en la aparicion de los TME.

De acuerdo con la implementacion del método OWAS que nos ayuda a valorar la
postura, que con mayor frecuencia es adoptada por los operarios arrumadores, arroja un nivel
de riesgo 3 con un porcentaje de 67.57% y una frecuencia de 48.65%, lo cual permite concluir
que, esta postura genera efectos dafiinos sobre el sistema musculo esqueléticos y se requieren

acciones correctivas lo antes posible.
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9. Recomendaciones

- Unavez concluido el trabajo de grado se considera importante que se realice un seguimiento
con mayor frecuencia al programa de Sistema de Vigilancia Epidemiologica en TME en
especial en el area de arrumado esto con el fin de minimizar la incidencia de enfermedades

laborales.

- Capacitar al personal nuevo que vaya ingresar en el cargo de arrumado, dandole a conocer
los riesgos a los cuales estan expuestos y el estandar seguro para cada una de las tareas que

se realizan en esta area.

- Disefiar y establecer pausas activas con SST con apoyo de la Administradora de Riesgos

Laborales acorde con las necesidades de los operarios arrumadores de produccion.

- Generar Seguridad y Salud en el Trabajo con la asesoria de la ARL un manual enfocado en

manipulacion manual de cargas e higiene postural.

- Motivar a los trabajadores a participar en actividades de promocién y prevencion de la

enfermedad con el fin de crear cultura de autocuidado.
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