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INTRODUCCION

Nunca antes en la historia de la humanidad se habia evidenciado de
manera tan profunda un crecimiento tan alto en el nUmero de personas
que llegan a la tercera edad, dando este hecho inicio a cambios,
reestructuraciones y respuestas mas efectivas por parte del estado, la
familia y la sociedad a las personas pertenecientes a este grupo
especifico.

Es aproximadamente a partir de la segunda mitad del siglo XX cuando el
envejecimiento se convierte en objeto de estudio y nace la gerontologia
social como disciplina encargada del estudio del envejecimiento, también
es a partir de este momento que desde las sociedades mas
industrializadas al contar con mayores recursos empiezan a desarrollarse
diferentes herramientas para responder a las necesidades de esta
poblacion como son: La Declaracién Internacional de los Derechos de las
Personas de La Tercera Edad, documento elaborado por La Asamblea
General de las Naciones Unidas en noviembre de 1995, en Colombia por
ejemplo la primer Ley que se origind en pro del beneficio y seguridad del
adulto mayor, fue en el afio de 1975, bajo el gobierno del ex presidente
Alfonso Lopez Michelsen, “La ley 29 de 19757, luego en el ano 2004, se
proponen los Lineamientos Generales de Politica Social Para Bogota
(2004 — 2014), este documento busca beneficiar a las personas en
condicion de mayor vulnerabilidad entre las cuales se encuentran las
personas ancianas y busca que éstas puedan tener derecho a la
supervivencia material, desarrollo integral, proteccién y participacion,
partiendo de estos lineamientos es que el Plan de Desarrollo Distrital
(2005-2008) “Bogota sin Indiferencia” se crea el proyecto 7217,
“Atencion para el bienestar de la Persona Mayor en pobreza de
Bogota, y el proyecto 0212 que tiene por nombre “Bogota sin
Hambre”

A partir de este proyecto se da inicio a la conformacién de los comedores
comunitarios, siendo el Comedor Comunitario Fontanar Del Rio lugar
donde se llevo a cabo el proceso de investigacion e intervencion de este
trabajo de grado,



JUSTIFICACION PERSONAL.

En el proceso de la carrera he tenido la oportunidad de trabajar con
poblacion de nifios, madres gestantes y lactantes, siempre le habia huido
al tema de adulto mayor porque no me llamaba la atencién, puesto que mi
alfabetizacion en el colegio fue precisamente con este grupo y no me
parecio para ese entonces una experiencia enriquecedora.

Cuando me encontraba en séptimo semestre e ibamos a comenzar la
practica profesional con las otras comparfieras nos presentaron todos los
campos de practica y fue en ese momento cuando tome la gran decisiéon
de empezar a trabajar con esta poblacién, para mi parecer es una
poblacion que poco le interesa a las compafieras y en muchos casos a la
misma sociedad y de igual manera es una poblacion que debido a la
sociedad en la que vivimos se ha visto excluida y con la cual se puede
trabajar y aportar mucho desde la profesién para mejorar la calidad de
vida que llevan.

Los adultos mayores a los que va dirigida la propuesta son usuarios del
Comedor Comunitario Fontanar del Rio en la localidad de Suba, después
de realizar un profundo estudio’, se determino que uno de los mayores
problemas que sufren estos sujetos es la soledad a causa de la exclusion
que reciben en sus nucleos familiares (si es que cuentan con uno) o por
parte de la sociedad, hecho alarmante ya que el adulto mayor en la familia
debe ser percibido con un integrante importante de ésta, en primera
razébn porque son una fuente de conocimientos, sabiduria y tradicion,
segundo porque pese a la disminucidon de sus capacidades debido al
envejecimiento natural de sus células son personas que tienen
capacidades, habilidades y ganas para desempeniar diversas labores de
acuerdo a las mismas, por ultimo hay un lazo de consanguinidad que
debe mantenerlo unido a la familia para la cual un dia cuando sus
capacidades lo permitieron dieron lo mejor de si para sacar adelante.

' Ficha social aplicada a los 30 adultos mayores inscritos al Comedor Comunitario
Fontanar del Rio, para diagnosticar sus problematicas, en el mes de marzo a abril del
afno 2006; a cargo de Camila Higuera y Pilar Camacho estudiantes de Trabajo Social IX
semestre.



Convirtiéndose asi, ésta la razén para empezar a trabajar con las familias
sobre el rol que estas deben desempefiar en la vida del adulto mayor para
que tenga un proceso de envejecimiento saludable y feliz.

JUSTIFICACION PROFESIONAL.

El tema de la tercera edad o envejecimiento es uno de los pocos temas
que hasta el momento se habia estudiado a profundidad, por lo tanto
existe poco material para consultar. Actualmente debido al rapido
envejecimiento de la poblacion que estan sintiendo la mayoria de paises
del mundo se han venido generando ciertos cambios que contribuyen al
estudio de dicha poblacién, por ejemplo, a partir de la segunda mitad del
siglo XX se empieza a desarrollar la Gerontologia Social como disciplina
en Norte América.

Por consiguiente, Trabajo Social como profesidn ha hecho muy pocos
acercamientos al tema del envejecimiento, los principales paises que lo
han desarrollado a profundidad son: Argentina, Puerto Rico y México,
quedando Colombia y otros paises con pocos estudios, adelantos y
desarrollos frente a éste, por tal motivo es para mi gratificante trabajar con
esta clase de poblacidbn ya que me ha llevado a investigar y conocer
ciertos aspectos que en la carrera no se tocan y son de gran importancia
manejar debido a la problematica de exclusién familiar y social que estan
viviendo los adultos mayores y que es pertinente conocer mas sobre el
tema pues los estudios? revelan que para finales del siglo XXI existiran
mas de 4.000.000 adultos mayores en nuestro pais de mas de 65 anos,
hecho ante el cual no solo Colombia sino los demas paises deben irse
preparando para satisfacer las necesidades de esta poblacion, la cual va
a llegar a ser mayor que la poblacion joven.

Por tales razones crear una propuesta de trabajo de grado dirigida a los
adultos mayores del Comedor se puede considerar como un avance no
solo personal sino también social, ya que al finalizar los resultados que se
recojan sean positivos o negativos, pueden contribuir en la creacién de
politicas, programas y proyectos dirigidas a esta poblaciéon con el fin de
poder mejorar la calidad vida de éstos.

? PERDOMO, S. Gerontologia- Manual Practico” Editorial . S.E. Quito Ecuador. 1998.
22 edicion.



JUSTIFICACION SOCIAL Y HUMANA.

Con la realizacion y puesta en marcha de esta propuesta los adultos
mayores inscritos al Comedor se veran beneficiados, ya que en el
diagnostico que se obtuvo del estudio aplicada a la poblacion uno de los
mayores problemas como se menciond anteriormente es la exclusion
familiar y si la propuesta logra guiar a las familias en el proceso de
envejecimiento, los adultos podran tener un envejecimiento mejor, con
menos tristeza, depresion, baja auto estima, con duelos bien llevados
para el y su entorno contribuyendo a si a alcanzar el objetivo de la
propuesta, al objetivo del quehacer profesional del trabajador social y al
enfoque social con el que nos forma la Corporaciéon Universitaria Minuto
de Dios.
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1. IDENTIFICACION DEL TRABAJO DE GRADO.

1.1. Nombre Del Campo De Practica:

COMEDOR COMUNITARIO FONTANAR DEL RIO.

El Comedor Comunitario “Fontanar del Ri6¢” se encuentra ubicado en la
Calle 143 f No 143-20, TEL: 6624769, manzana 3 interior 15, en la
localidad de Suba, UPZ 71, barrio Fontanar del Rio, Bogota — Colombia.

El Comedor Comunitario Fontanar del Rio, tiene por objetivo brindar una
alimentacion balanceada a los usuarios que se encuentran inscritos; hace
parte de una red de comedores locales que se rigen bajo los parametros
del Plan de Desarrollo Local y es el DABS?® la institucién encargada de
manejar todos los programas y proyectos que contribuyen a los fines de
dicho plan.

Actualmente el comedor beneficia a 300 usuarios, de los cuales el 10%
de la poblacion corresponde al grupo de personas de la tercera edad,
siendo este grupo la poblacién con la que se ha trabajado durante estos

dos semestres del afio 2006 y el objeto de estudio e intervencion de mi
practica profesional.

1.2. Autores Del Trabajo.
Maria del Pilar Camacho Forero.

1.3. Tutor:

Martha Cecilia Henao, docente de Trabajo Social en La Corporacion
Universitaria Minuto de Dios.

3 . . . . .y

DABS, La informacién correspondiente a esta Instituciéon se puede consultar en la
pagina de Internet www.dabs.gov.co; o directamente en las instalaciones de dicha
institucion.
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2. OBJETIVOS

2.1. Objetivo General:

Fomentar la inclusibn de los adultos mayores inscritos al Comedor
Comunitario Fontanar del Rio, por parte de los miembros de la familia, a
través de la implementacion de un modelo de intervencion de Trabajo
Social.

2.2. Objetivos Especificos:
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